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Опис: Анкета для здобувачів вищої освіти спеціальності «Початкова освіта» за ОПП 

Початкова освіта. Інформатика у початковій школі,  щодо виконання програми 

практики та підготовки звітної документації. 

 Мета: З’ясувати рівень готовності студента до самостійного проведення навчальних 

занять у початковій школі, перевірити розуміння обсягу залікових завдань та вимог до 

оформлення звітної документації. Діагностика: виявлення галузей, які викликають 

найбільші методичні труднощі (з 13 залікових уроків). Організація: оцінку здатності 

студента планувати робочий час згідно з розкладом класу та вимогами до відеофіксації 

уроків. Прогнозування: визначення потреби студента у додаткових консультаціях 

керівника практики на етапі підготовки конспектів та самоаналізу. 

 

 
 

Переважна більшість респондентів (77,8%) демонструє сформований когнітивно-

операційний компонент. Наявність календарного плану як інструменту впорядкування 

професійної діяльності свідчить про перехід від репродуктивного до системного рівня 

викладання. З наукової позиції, це вказує на розвинену здатність до педагогічного 

прогнозування та структурування навчального матеріалу. Частка у 22,2%, що потребує 

допомоги, відображає природний процес професійної адаптації. В освітній науці це 

розглядається як стан «зони найближчого розвитку» фахівця: Потреба в допомозі вчителя-

наставника вказує на усвідомлення складності практичної реалізації теоретичних знань. 



Вибір цього варіанту свідчить про адекватну самооцінку, що є критично важливим для 

подальшого професійного зростання та запобігання педагогічним помилкам у 

майбутньому. Відсутність відповідей у категорії «певні труднощі» (0%) є статистично 

значущим показником. Науково це можна пояснити: 

• Високою мотивацією групи до виконання професійних обов'язків. 

• Ефективним опануванням навичок тайм-менеджменту та підготовкою в межах 

сучасних стандартів (наприклад, НУШ), де велика кількість уроків сприймається як 

нормативне навантаження, а не як дестабілізуючий фактор. 

Висновок: Дані підтверджують, про високу професійну придатність вибірки, де 

основна маса фахівців перебуває на етапі повної готовності, а решта — на етапі активного 

професійного становлення, що потребує інтеграції елементів менторства та коучингу в 

освітній процес. 

 

 
1. Мовно-літературна галузь (44,4%) — Виклик комунікативної компетенції 

Найвищий показник складності свідчить про труднощі в реалізації діяльнісного 

підходу. Навчання мови в закладі початкової освіти вимагає одночасного розвитку 

фонематичного слуху, графічних навичок, орфографічної зіркості та творчого мислення. 

Необхідність роботи з великими обсягами неструктурованої інформації та формування 

навичок критичного читання створює високе когнітивне навантаження на вчителя під час 

проектування уроку. 

2. Математична галузь (33,3%) — Труднощі абстрагування. Математика залишається 

зоною методичної напруги через специфіку логіко-математичного мислення: Вчителю 

необхідно трансформувати складні математичні поняття в наочні образи (наприклад, 

використовуючи Bar Models або Honeycombs). Будь-яка прогалина в методиці викладання 

однієї теми унеможливлює розуміння наступних, що підвищує рівень відповідальності за 

«заліковий» урок. 



3. Технологічна та Фізкультурна галузі (22,2%) — Праксеологічний аспект 

Хоча ці галузі вважаються менш складними методично, вони представляють 

специфічні виклики: Складність полягає не в теорії, а в управлінні практичною діяльністю 

(безпека, робота з матеріалами, групова координація). Оцінювання фізичних навичок або 

технологічних виробів має вищий ступінь суб’єктивізму порівняно з тестуванням у 

математиці. 

Висновок. Дані підтверджують, що вчителям початкової освіти  найскладніше дається 

викладання дисциплін з високим рівнем абстракції та семантичної складності. Це вказує 

на гостру потребу у впровадженні інноваційних технік візуалізації (інфографіка, штучний 

інтелект як Gemini або Canva) та моделей змішаного навчання (Blended Learning) для 

полегшення засвоєння матеріалу учнями та зниження методичного тиску на педагога. 

 

 
 

 

1. Домінантність творчого компонента (100%) 

Показник у 100% (9 з 9 респондентів) для категорій «Розробка власних авторських 

ігор та вправ» та «Адаптація готових матеріалів» свідчить про повну відмову від 

пасивного репродукування методичного контенту. З наукової точки зору, це вказує на 

перехід до конструктивістського підходу, де вчитель виступає не просто ретранслятором 

знань, а архітектором освітнього середовища. Така одностайність підтверджує готовність 

педагогів до педагогічного моделювання, що є ключовим для формування соціоемоційної 

компетентності під час Ранкових зустрічей. 

2. Прагматичне використання стандартів (77,8%) 

Високий, але не абсолютний показник вибору «типових сценаріїв НУШ» свідчить про 

виважений підхід до нормативної бази: Типові сценарії виконують роль методичного 



фундаменту та гарантують дотримання державних стандартів. Нижчий відсоток у 

порівнянні з авторськими розробками підкреслює, що стандарти сприймаються 

педагогами як орієнтир, а не як жорстке обмеження, що дозволяє уникати формалізму в 

роботі. 

3. Синергія адаптації та авторства 

Поєднання адаптації (100%) та власного авторства (100%) демонструє сформовану 

професійну гнучкість: Педагоги демонструють здатність до контекстуалізації навчання — 

підбору методів під потреби конкретного класу, що є основою диференційованого 

підходу. Це створює умови для персоналізації навчання, де кожен учень залучається до 

взаємодії через релевантні та цікаві для нього форми активності. 

Висновок. Результати свідчать про сформовану модель інноваційної поведінки 

вибірки. Педагоги надають перевагу складним, але ефективним шляхам підготовки 

(авторство та адаптація), що безпосередньо впливає на якість формування м'яких навичок 

(soft skills) в учнів. Для підтримки цієї тенденції доцільно продовжувати впровадження 

інструментів цифровізації (наприклад, платформ Gamma або Canva) для візуалізації та 

систематизації цих авторських напрацювань. 

 

 
 

1. Домінантність аналітико-тезисного підходу (77,8%) 

Переважна більшість респондентів (7 з 9 осіб) обирають формат «Короткі тези 

(таймінг) та ключові результати дня». Це свідчить про: сформованість прогностичних 

навичок, бо саме,  фокус на таймінгу вказує на розуміння часової архітектоніки уроку та 

здатність до оперативного контролю освітнього процесу. Результативність мислення це -  

пріоритезація «ключових результатів» замість процесуального опису свідчить про 

високий рівень професійної зрілості, де головним об’єктом аналізу є досягнення освітніх 

цілей. Раціоналізація праці: Такий підхід мінімізує ризик професійного вигорання через 

уникнення зайвої бюрократизації власної звітності. 



2. Схильність до дескриптивного аналізу (22,2%) 

Вибір формату «Щоденне детальне описання» частиною опитаних (2 особи) 

відображає: Для фахівців-початківців деталізація є інструментом «проживання» досвіду, 

що допомагає глибше усвідомити кожну педагогічну дію. Детальні записи дозволяють 

наставнику (методисту) провести більш точну супервізію практичної діяльності студента. 

3. Відсутність селективного аналізу (0%) 

Варіант «Аналіз лише залікових уроків та важливих ситуацій» не отримав жодного 

голосу. Це є важливим науковим індикатором, бо студенти розглядають практику як 

безперервний процес, а не сукупність окремих «показових» заходів. Нульовий показник у 

цій категорії підтверджує високу внутрішню мотивацію до системного навчання та 

документування реального стану справ у класі. 

Висновок. Дані підтверджують ефективність підготовки майбутніх вчителів до 

роботи в умовах цифрової трансформації та стандартів НУШ, де вміння лаконічно 

фіксувати сутність подій та аналізувати їх через призму результату є ключовою 

компетенцією. Це створює надійне підґрунтя для переходу від формального ведення 

документації до реального професійного самовдосконалення. 

 

 
 

1. Пріоритет інтеграції та професійної універсальності (66,7%) 

Більшість респондентів (6 з 9 осіб) планують обирати уроки з різних галузей для 

демонстрації універсальності. Ми можемо стверджувати, що педагоги усвідомлюють 

важливість інтегрованого підходу, що є фундаментом НУШ. Бажання продемонструвати 

навички в різних освітніх галузях вказує на високу адаптивність та готовність до 

багатопрофільної діяльності в закладі початкової освіти. 

2. Спрямованість на подолання дефіцитів (55,6%) 



Високий показник вибору уроків, де виникли труднощі, для глибокого розбору 

помилок (5 осіб) відображає: Респонденти розглядають самоаналіз не як формальний звіт, 

а як інструмент професійної корекції. Здатність визнавати та аналізувати власні труднощі 

є ключовим маркером професійної зрілості та готовності до безперервного 

самовдосконалення. 

3. Відмова від презентаційного підходу (11,1%) 

Мінімальний відсоток вибору лише «методично досконалих уроків» (1 особа) є 

позитивним науковим індикатором: Педагоги відходять від «виставкових» моделей 

навчання на користь реальної діагностики своєї педагогічної майстерності. Розуміння 

того, що ідеальний урок є менш інформативним для розвитку, ніж урок із розбором 

реальних викликів. 

Висновок. Результати підтверджують, що вибірка педагогів орієнтована на 

діагностичну та розвивальну функції самоаналізу. Висока увага до різногалузевих уроків 

та розбору помилок корелює з вимогами до сучасного вчителя як «дослідника власної 

практики». Такий підхід забезпечує стійкість професійного зростання та здатність до 

впровадження інноваційних методик у майбутній діяльності. 

 

 
 

1. Високий рівень готовності та професійної відповідальності (77,8%) 

Переважна більшість респондентів (7 з 9 осіб) оцінюють стан готовності конспектів 

на максимальний бал — 5. З наукової точки зору це свідчить про те, що  студенти 

демонструють високу здатність до самоорганізації та ефективного розподілу ресурсів для 

виконання великого обсягу методичної роботи (13 конспектів). Такий результат вказує на 

те, що етап розробки структури уроку вже не викликає когнітивного опору, що дозволяє 

завершувати підготовку завчасно. 

2. Стійка позитивна динаміка (22,2%) 



Решта опитаних (2 з 9 осіб) оцінили свою готовність на 4 бали. В освітній психології 

це інтерпретується як: 

Бажання доопрацювати деталі або внести фінальні корективи перед подачею 

матеріалів. Знаходження на завершальній стадії виконання завдань, що є нормативним 

показником для активного періоду практики. 

3. Відсутність кризових показників (0%) 

Нульові показники на рівнях 1, 2 та 3 бали є критично важливим науковим 

індикатором: Відсутність академічної заборгованості: Група працює в єдиному 

темпоритмі, що свідчить про ефективний зовнішній моніторинг та високу внутрішню 

мотивацію. Психологічна готовність: Відсутність низьких балів мінімізує ризик 

виникнення стресових ситуацій під час самих залікових уроків, оскільки методична база 

(конспекти) вже сформована. 

Висновок. Статистичні дані підтверджують високу ефективність процесу підготовки. 

Стан готовності «4-5» у 100% вибірки свідчить про успішне опанування методики 

складання конспектів уроків. Це створює надійний фундамент для переходу від 

теоретичного планування до практичної реалізації освітнього процесу, зокрема з 

використанням сучасних моделей навчання, таких як Blended Learning або візуальних 

технологій (наприклад, Bar Models). 

 

 
 

1. Домінантність потреби в професійній колаборації (77,8%) 

Найвищий показник (7 з 9 респондентів) вказує на необхідність допомоги вчителя або 

колег під час відеозйомки. Процес фіксації уроку сприймається не як суто технічна дія, а 

як складний організаційний захід, що потребує розподілу уваги між викладанням та 



технічним контролем. Високий запит на допомогу колег підкреслює значущість 

професійної спільноти у подоланні технічних викликів. 

2. Стан індивідуальної цифрової компетентності (33,3%) 

Лише третина опитаних (3 особи) володіє достатнім технічним інструментарієм та 

навичками для самостійної зйомки. В контексті сучасної освіти це означає, що наявність 

власного пристрою ще не гарантує автономності фахівця у виконанні специфічних 

завдань відеофіксації. Дані вказують на необхідність посилення практичного блоку з 

використання мобільних технологій в освітньому процесі. 

3. Запит на методологічну підтримку (33,3%) 

Частка респондентів, що потребує консультацій щодо технічних вимог та оформлення 

запису, відображає саме,  складність, яке  полягає не лише у самому процесі зйомки, а й у 

відповідності результату формальним критеріям держіспиту. Запит на консультації 

свідчить про прагнення забезпечити високу якість звітних матеріалів згідно з 

встановленими протоколами. 

Висновок. Результати демонструють, що для успішної реалізації відеофіксації 

залікових уроків критично важливою є модель групової підтримки. Хоча частина 

педагогів вже інтегрувала цифрові інструменти у свою практику, більшість залишається 

залежною від методичної та фізичної допомоги колег. Це актуалізує питання 

впровадження спеціальних воркшопів із використання цифрових інструментів 

(наприклад, Canva для монтажу чи Gemini для розробки сценаріїв зйомки) у програму 

професійної підготовки. 

 

 



1. Показник методичної прозорості (88,9%) 

Абсолютна більшість респондентів (8 з 9 осіб) констатують повну відсутність 

запитань або труднощів. З наукової позиції це свідчить про: 

• Високу якість інструктажу: Респонденти прямо вказують на роль попередніх 

консультацій, де «все детально пояснили». Це підтверджує ефективність прямої передачі 

методичних стандартів. 

• Сформованість інформаційної компетентності: Успішне самостійне оформлення 

залікового листа та звіту вказує на те, що вимоги до документації відповідають рівню 

підготовки респондентів. 

2. Специфічний технологічний виклик (11,1%) 

Єдиною зафіксованою проблемою є «Відео всього уроку, яке потрібно скоротити до 

15 хв». Це виокремлює конкретний бар'єр: Необхідність компресії 40-хвилинного уроку 

до 15 хвилин потребує навичок педагогічного монтажу — здатності виділити ключові 

структурні елементи уроку (мотивацію, основну частину, рефлексію), не втрачаючи 

цілісності педагогічного процесу.  Ця відповідь підтверджує виявлену раніше потребу в 

оволодінні інструментами редагування відеоматеріалів для професійної звітності. 

Висновок. Результати свідчать про загальний успіх організаційного етапу практики. 

Проте виокремлення проблеми з монтажем відео вказує на необхідність інтеграції в 

методичні рекомендації коротких інструкцій щодо алгоритмів скорочення відеозапису 

(що саме є пріоритетним для демонстрації у звіті). Це дозволить уніфікувати підходи до 

презентації практичного досвіду та знизити когнітивне навантаження на респондентів під 

час фінального звітування. 

 

 
 

1. Домінантність адаптивного управління (55,6%) 

Більшість респондентів (5 з 9 осіб) обирають «Коригування плану уроку 

безпосередньо під час заняття» залежно від темпу дітей. З наукової точки зору це свідчить 



про: Пріоритет надається не жорсткому слідуванню плану, а реальним пізнавальним 

можливостям учнів, що є ключовим принципом НУШ. Здатність вчителя оперативно 

змінювати структуру уроку «тут і зараз» вказує на високий рівень професійної 

лабільності. 

2. Стратегія попереднього прогнозування (33,3%) 

Третина опитаних (3 особи) покладається на «Попередню апробацію (репетицію) 

основних вправ». В педагогічній науці це розглядається як: Прагнення до емпіричного 

розрахунку часу дозволяє вчителю почуватися впевненіше під час залікового заходу. 

Такий підхід характерний для етапу становлення майстерності, коли вчитель ще 

накопичує власну базу «часових нормативів» для різних видів діяльності. 

3. Використання зовнішніх регуляторів (11,1%) 

Мінімальна частка респондентів (1 особа) планує покладатися на «допомогу та 

сигнали вчителя класу». Це є позитивним показником, оскільки: 

• Свідчить про прагнення до професійної автономії більшості групи. 

• Показує, що студенти готові самостійно нести відповідальність за регламент, 

не перекладаючи функцію контролю на наставника. 

Висновок. Дані демонструють переважання адаптивних моделей часового контролю. 

Відсутність вибору варіанту з використанням таймерів (0%) вказує на те, що педагоги 

надають перевагу внутрішньому відчуттю ритму уроку та взаємодії з класом, а не 

механічним засобам контролю. Такий підхід сприяє створенню природного освітнього 

середовища, проте потребує від вчителя відточених навичок педагогічного 

спостереження. 

 

 
1. Високий рівень саморефлексії та готовності (88,8%) 



Переважна більшість респондентів оцінили свою готовність до роботи в 

інклюзивному середовищі на 4 (44,4%) та 5 (44,4%) балів. З наукової точки зору це 

свідчить про: Високі бали вказують на психологічну готовність до взаємодії з дітьми з 

особливими освітніми потребами (ООП) та розуміння принципів гуманізації освіти. 

Оцінка «4» та «5» передбачає впевненість педагогів у своїх вміннях адаптувати 

навчальний матеріал та використовувати інструменти асистивних технологій. 

2. Зона методичної обережності (11,1%) 

Наявність відповіді з оцінкою 3 (1 особа) є важливим індикатором для педагогічної 

науки: Середній бал часто обирають фахівці, які розуміють різницю між теоретичною 

підготовкою та реальною практикою в класі, де присутні діти з різними нозологіями. Це 

може вказувати на потребу в додаткових консультаціях щодо специфіки роботи з 

окремими видами порушень розвитку або у використанні допоміжних цифрових 

інструментів. 

3. Відсутність інклюзивного бар'єру (0%) 

Нульові показники на рівнях 1 та 2 бали свідчать про: В освітньому процесі успішно 

подолано страх або неприйняття інклюзії як форми організації навчання. Отримані дані 

підтверджують, що інклюзивна складова інтегрована в загальну систему підготовки 

вчителя початкових класів. 

Висновок. Статистичні дані демонструють стабільно високий рівень інклюзивної 

готовності групи. Розподіл відповідей (переважно 4 та 5) вказує на те, що майбутні 

педагоги відчувають достатню підтримку та володіють методичним інструментарієм для 

роботи в умовах НУШ. Для досягнення стовідсоткової впевненості доцільно 

продовжувати впровадження кейс-методів та практичних тренінгів із розробки 

індивідуальних освітніх траєкторій. 

 

 
 



1. Високий індекс стабільності та задоволеності (77,8%) 

Переважна більшість респондентів (7 з 9 осіб) вказують на відсутність потреби у 

змінах («Нічого б не змінила», «Все добре», «Все задовольняє навчальні потреби»).: 

Програма успішно корелює з професійними та освітніми запитами студентів-

практикантів. Структура завдань сприймається як оптимальна, що мінімізує опір до 

виконання навчальних планів. 

2. Вектор розширення професійного поля (11,1%) 

Пропозиція щодо «проведення позаурочної або позакласної діяльності» відображає: 

Розуміння того, що робота вчителя не обмежується лише уроками. Це вказує на прагнення 

студентів опанувати виховний аспект професії та взаємодію з учнями у менш формальних 

умовах. Респондент усвідомлює необхідність розвитку soft skills та організаційних 

здібностей, що є критично важливим для класного керівника. 

3. Потреба в уточненні технологічних алгоритмів (11,1%) 

Запит «Детальніше пояснювати завдання з відео» є значущим методологічним 

маркером: Це корелює з результатами попередніх етапів опитування (запитання 7 та 8), де 

фіксувалися складності з відеофіксацією та монтажем. Потреба в чітких алгоритмах (step-

by-step) для роботи з цифровим контентом стає обов'язковою умовою успішного 

проходження сучасної практики. 

Підсумковий висновок. Узагальнюючи дані всіх 11 запитань, можна констатувати 

високий рівень готовності майбутніх педагогів до професійної діяльності. Проте науково 

обґрунтована стратегія вдосконалення практики в подальшому має включати: 

1. Посилення цифрового компонента: Інтеграція тренінгів з відеомонтажу та 

технічної підготовки до залікових заходів. 

2. Варіативність завдань: Включення опціональних модулів із позакласної 

роботи для задоволення професійної допитливості студентів. 

3. Збереження менторської підтримки: Оскільки допомога колег та 

наставників залишається критичним фактором успіху для більшості опитаних. 

Опитування фіксує сформовану модель педагога-дослідника, здатного до гнучкого 

планування, критичної самооцінки та творчої адаптації змісту навчання. Основним 

вектором подальшого вдосконалення є перехід від колективної технічної підтримки до 

повної індивідуальної автономії у використанні цифрових інструментів фіксації та 

презентації власного досвіду. 


